Reach Dane’s
LOS ESTANDARES DE CONDUCTA
PARA TODOS LOS
EMPLEADOS, CONSULTANTES Y VOLUNTARIOS

Como un empleado, consultante o voluntario de Reach Dane, prometo
que. . .

Voy a respetar y promover la identidad de cada nifio y cada
familia;

Voy a absentenerme del uso de estereotipos sobre la base de
género, raza, etnicidad, cultura, religion o incapacidad;

Voy a obedecer las politicas de confidencialidad de la agencia con
respeto a la informacién de los nifios, las familias y otros
empleados;

Nunca voy a dejar a un nifio solo sin supervision;

Voy a usar métodos positivos de cuidar a los nifios y nunca voy a
usar castigo corporal, abuso emocional/fisico o humillacion;

Nunca voy a usar métodos de disciplina que incluye el aislamiento,
el uso de comida como castigo o recompense, 0 la denegacion de
las necesidades.

FIRMA DEL EMPLEADO/CONSULTANTE/VOLUNTARIO FECHA
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